
Cerere de concediu paternal 

 

 

 

Domnule Director, 

 

 

 Subsemnatul ……………………..........., salariatul …...........................,  in functia de 

............................................,  va rog sa-mi aprobati prezenta cerere prin care solicit concediu 

paternal pentru o perioada de …................ zile1.  

 

 Anexez prezentei cereri copii dupa: 

- certificatul de nastere al copilului; 

- atestatul de absolvire a cursului de puericultura2. 

 

Multumesc anticipat! 

Data  

                                            

Numele, prenumele si semnatura 

                                                                                       

                                                                                                                           

 

 

 

Se aproba 

Director/Administrator 

 

                                                
1 Concediul paternal se acorda la cerere, in primele 8 saptamani de la nasterea copilului, justificat cu certificatul de nastere al 
acestuia, din care rezulta calitatea de tata al copilului, pentru o peridoada de 5 zile lucratoare.  In cazul in care tatal copilului 
nou-nascut a obtinut atestatul de absolvire a cursului de puericultura, durata concediului paternal, acordat, se majoreaza cu 
10 zile lucratoare – a se vedea art.2 si 4 din Legea 210/1999 prind concediul paternal. 
2 Se va prezenta doar daca este cazul - daca tatal copilului a obtinut si atestatul de absolvire a cursului de puericultura. 


